TRAINING 560

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A Training360 Kft. minden munkatarsa azon dolgozik, hogy tébbet nyujthasson Ggyfeleinknek
az oktatads, vizsgaztatds és munkaerd-kdzvetités teriiletein. Ugyfeleink &ltal megadott
személyes adatok kezelése - munkankbol addéddan is - kiemelt fontossaggal bir. Szeretnénk
Ugyfeleinket biztositani arrdl, hogy személyes adataikat biztonsagban kezeljiik, és tajékoztatni,
hogy ennek érdekében hogyan kezeljik tgyfeleink személyes adatait szolgaltatasaink soran.

1. SZABALYZAT CELJA

Ugyfeleink személyes adatait a Training360 Kft., (székhely: 1117 Budapest, Budafoki Ut 56. A.
ép. lll. em., ado6szam: 23150041-2-43) kezeli, mint adatkezel6 (a tovabbiakban: ,mi",
,bennlnket” vagy ,Training360 Kft.”).

Jelen Szabalyzat abban az esetben vonatkozik Onre, ha On igénybe veszi oktatasi,
vizsgaztatasi €s/vagy munkaerd-kozvetitési szolgaltatasainkat. (tovabbiakban:
.Szolgaltatasaink”). Szolgaltatasaink hasznalata az alabbiakat jelenti:

a Training360 Kft-nél igénybe vett helyszini vagy online oktatast, részt vett

vizsgaztatasi eljarasban, vagy munkaerd-kdzvetitésben,

e weboldalaink vagy e-learning fellileteink hasznalataval, ahol ez a Szabalyzat elérhetd,
vagy

e marketingprogramjainkban levé tagsagot (Példaul: tigyfél toborzasi kampany,
promocios kampanyok, regisztracidhoz kotott, kapcsolt szolgaltatas és
nyereményjaték),

e elektronikus direkt marketing kommunikaciora torténd regisztracio, igy példaul
hirlevelekre, amelyeket Ugyfeleinknek e-mailben vagy SMS-ben kiildiink, tovabba
Social Media csatornak

o személyes direkt marketing kommunikacids kapcsolattartas (példaul: allasborzén,
konferenciakon, telesales csatornakon)

o Ugyféltagsagra jelentkezést, vagy az altalunk szervezett piackutatasokban,

nyeremenyjatékokban vagy eseményekben valo részvetelt.

A Training360 Kft. pénzligyi szolgaltatasat (online fizetés) a Partnereivel valo egytttmikodés
alkalmaval teszi lehetové.

Ez a Szabalyzat abban az esetben is alkalmazand6, ha On kapcsolatba Iép veliink, vagy mi
felvessziik Onnel a kapcsolatot a Szolgaltatasainkkal kapcsolatban.

Ennek a Szabalyzatnak bizonyos rendelkezései szintén alkalmazanddk az irodank kozosségi
tereiben és oktatasi helyszineken oktatasi céllal, valamint a vizsgakdézpontban mik&dtetett
beltéri kameras rendszer hasznalata soran, amikor ez a rendszer felvételt készit Ugyfeleinkrél.
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Mas, a Training360 Kft-hez tartozo tarsasagok is gyUjthetnek és hasznalhatnak személyes
adatokat, hogy szolgaltatasaikat ajanlani tudjak, valamint mas egyéb célokbol.

A Weboldalaink sajat (www.training360.com), illetve harmadik fél altal Gzemeltetett
weboldalakra mutato linkeket is tartalmazhatnak, amelyek sajat adatvédelmi szabalyzattal
rendelkeznek. Kérjlk, olvassa el figyelmesen jelen adatvédelmi szabalyzatot és/vagy a
Szolgaltatasi szerzddést, mieldtt a személyes adatait megadna valamely weboldalon. A
harmadik fél altal Gzemeltetett weboldalon talalhato tartalom nem all a befolyasunk alatt,
azokért nem vallalunk felelésséget.

Ugyfeleink személyes adatait az Eurépai Unié Altalanos Adatvédelmi Rendelete (EU 2016/679,
tovabbiakban: GDPR) és/vagy egyéb, vonatkozo, alkalmazandd adatvédelmi jogszabalyok
szerint kezeljik. Ugyfeleink személyes adatainak gy(jtése, hasznalata, védelme érdekében
kialakitott adatvédelmi szabalyzatunkban és cookie tajékoztatdnkban (a tovabbiakban:
Szabalyzat):

e meghatarozzuk, hogy milyen tipusu személyes adatokat gydjtiink,

» hogyan gyuijtjik, és mire alkalmazzuk Ugyfeleink személyes adatait,

e szabalyozzuk, hogy mikor és milyen céllal osztjuk meg a személyes adatokat a
Training360 Kft-n belll és mas szervezetekkel,

o Utmutatast adunk Ugyfeleink személyes adataihoz vald jogairdl és valasztasi
lehetbségeirdl.

2. A TRAINING360 KFT. ALTAL GYUJTOTT ADAT

SZOLGALTATASAINK IGENYBE VETELEHEZ AZ ALABBI SZEMELYES ADATOKAT KAPJUK MAS
FORRASOKBOL:

Amikor a Szolgaltatasainkra regisztral, megadhatja résztinkre:

o személyes adatait, vezeték-, és keresztnevét, e-mail cimét, telefonszamat és
munkaltatdi cégének nevét,

e aregisztracio soran az On belépési azonositd adatait, mint példaul a felhasznalénevét
és az On éaltal valasztott jelszot.

Amikor szolgaltatasainkat igénybe veszi weboldalainkon keresztdil, illetve e célbdl a
bdngészot hasznalja, a kdvetkezd informaciokat gydjthetjik:

e személyes adatait, vezeték-, és keresztnevét, e-mail cimét, telefonszamat,
legmagasabb iskolai végzettségét, nyelvtudasat, fényképes dnéletrajzat (CV),

e online jelentkezés esetén IP cim,

e informaci6 a weboldalainkon online keresési viselkedésérdl, valamint arrél, hogy
melyik hirdetéslinkre kattint (ideértve azokat is, amelyek mas szervezetek weboldalain
jelennek meg),

e Informacio azokrol az eszkdzokrél, amelyeket ahhoz hasznalt, hogy
Szolgaltatasainkhoz hozzaférjen.
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Amikor On kapcsolatba lép a Training360 Kft-vel, vagy részt vesz akciokban,
nyereményjatékokban, vagy mi lépiink kapcsolatba Onnel Szolgéaltatasainkkal 6sszefliggd
kutatadsokban vagy felmérésekben, a kdvetkezd informacidkat gyUjthetjik:

o személyes adatok, amelyeket On magardl megad, amikor On Szolgéltatasainkkal
Osszefliggésben kapcsolatba Iép vellink, példaul telefonon, e-mailen, vagy postai
aton, illetve, amikor k6zdsségi médian keresztiil kommunikal veliink (példaul: az On
neve, felhasznaldneve, elérhetdségi adatai),

o a Training360 Kft. altal kiildétt, és On &ltal megnyitott e-mailek és egyéb digitalis
kommunikaciok (példaul olyan linkeket, amelyek lehetévé teszik szamunkra annak
nyomon kdvetését, amelyekre On rékattint),

o az On észrevételei, visszajelzései marketingkutatasokban vagy kérdéivekben.

Amikor irodankban, oktatétermeinkben vagy vizsgakdzpontunkban jar:

o Onrél felvétel készilhet a CCTV eszkdzeink altal, a felvételeket a CCTV
rendszereinkben megérizhetjiik (3 napig), az On latogatasanak napjaval és
idépontjaval egytt.

A SZEMELYES ADATOK EGYEB FORRASAI

Személyes adatokat mas forrasbol szarmazdan is hasznalhatunk, példaul az
informacioszolgaltato tarsasagok (vasarolt adatbazis) vagy az On éltal atadott névjegykartyak,
vagy online médiacsatornak. Ezen egyéb személyes adatok példaul a marketing
kommunikacionk hatékonysaganak mérésében segitik a munkankat.

3. HOGYAN ES MIERT HASZNALJA A TRAINING360 KFT. A SZEMELYES ADATOKAT?
Szolgaltatasaink soran az alabbi személyes adatokat a kbvetkezoképp hasznaljuk:

3.1. AMIKOR A SZOLGALTATASAINKRA REGISZTRAL, MEGADHATJA RESZUNKRE

Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?

Az On felhasznaldi fidkjainak kezelése, ideértve Online felhasznaloi fidkjat

Miért gyUjtjuk ilyen médon a személyes adatokat?

Az On felhasznaléi fidkjainak kezeléséhez, az On altal igényelt szolgaltatas teljesitéséhez van
sziikségiink az On személyes adatainak kezelésére.

Jogalap
Szerzddés teljesitése:

e személyes adatai, vezeték-, és keresztnév, e-mail cim, telefonszam és munkaltatoi
cégének neve,
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e oktatasi és tranzakcios adatok
o elérhetdségi adatok
o profil részletek
Ezek nélkiil az informaciok nélkiil nem tudunk Onnek szolgéltatasokat nyujtani.

Jogos érdek:

o az On megrendelése teljesitésének kovetése, és az ebben a részben meghatarozott
mas személyes adatok

3.2. OKTATASOK ELVEGZESE

Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?
Az On személyes adatainak kezelése

Miért gyUjtjik ilyen médon a személyes adatokat?

Az oktatasok nyilvantartasahoz, hazai vagy nemzetkozi hivatalos szervezet es/vagy képviselet
felé valé hivatalos lejelentés miatt van sziikségiink az On személyes adatainak kezelésére.

Jogalap
Szerzédés teljesitése:

e szintfelmérd, tananyaghoz hozzaférés, FIR rendszerben térténd lejelentés,
dokumentumok és a mentoralt adatainak oktaté vagy munkaltato felé torténd
atadasa, tanfolyam végén az adatok OSAP rendszerben valé lejelentése.

Jogos érdek:

o az On, vagy munkaltatéjanak megrendelésének teljesitésének kdvetése, engedélyezett
oktatasi regisztracio elvégzése és az ebben a részben meghatarozott mas személyes
adatok.

3.3. VIZSGAKOZPONTBAN TORTENO VIZSGAZTATAS

Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?

Az On személyes adatainak kezelése

Miért gyUjtjuk ilyen médon a személyes adatokat?

A vizsgak lebonyolitasahoz, regisztraciohoz, igazolasahoz, nyilvantartasahoz, hazai vagy
nemzetkdzi hivatalos szervezet és/vagy képviselet felé vald hivatalos lejelentéséhez van

sziikséglink az On személyes adatainak kezelésére.
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Jogalap
Szerzédés teljesitése:
e vizsgazo regisztralasa a vizsgakdzpont rendszerébe, vizsga jelentkezési lap tarolasa,
illetve tovabbitasa nemzetkozi vizsgakdzpont felé
o ellendrzési eljaras vizsgat megeldzéen: személyi igazolvany, utlevél, személyfoto az e-
rendszerbe, alairds minta, vénaszkennelés.
Jogos érdek:
Felnottképzési torvény, palyazati eldirasok betartasa
3.4. MUNKAERO-KOZVETITES
Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?
Az On személyes adatainak kezelése

Miért gyujtjuk ilyen mddon a személyes adatokat?

Munkaer6-kozvetités minden fazisahoz szikséges adatok gyujtése és tovabbitasa Partnerek
felé

Jogalap
Szerzédés teljesitése:

e személyes adatait, vezeték-, és keresztnevét, e-mail cimét, telefonszamat, lakcimet,
anyja nevet, sziletési helyét és idejét, személyi igazolvany szamat, iskolai
végzettségét, nyelvtudasat, munkatapasztalatat, vizsgaeredményét.

Ezek nélkiil az informaciok nélkiil nem tudunk Onnek szolgéltatasokat nyujtani.
3.5. MUKODESFOLYTONOSSAG BIZTOSITASA ES JAVITASA
Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?

1. A Weboldalaink kezelése és javitasa

2. Szolgaltatasaink, irodank, informacios technologiai rendszerek, know-how és az
Ugyfeleinkkel térténé kommunikacioé javitasanak tamogatasa

3. Az On internetes béngészési viselkedésének és online regisztraciéjanak és fizetésének

hasznélata

Miért gyUjtjik ilyen médon a személyes adatokat?
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1. Avasarloi élmény javitasahoz a Weboldalainkon cookie-kat alkalmazunk. Bizonyos
cookie-kra azért van sziikség, hogy weboldalaink funkcidit hasznalhassa, ezért kérjik,
ne kapcsolja ki ezek hasznalatat. Mas cookie-kat kikapcsolhat, de az ronthatja a
felhasznal6i élményt. A cookie-kkal kapcsolatos tovabbi informaciokat jelen
szabalyzat tartalmazza.

2. Piackutatasok, felmérések elvégzéséhez, és az informacios technoldgiai rendszereink
(beleértve a biztonsagot), valamint a szolgaltatasaink javitasahoz, személyes adatok
hasznalatara van szikség. Ennek segitségével tudunk jobb szolgaltatast nyujtani
Ugyfeleinknek.

3. Az internetes bongészési viselkedés és az online regisztraciok figyelemmel kisérése
lehetdséget ad ajanlataink és szolgaltatasaink személyre szabasara. Ez segqiti
Tarsasagunkat abban, hogy az On elvarasainak megfeleljink.

3.6. UGYFELELMENY FOKOZASA
Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?

Szolgaltatasainkkal, ill. partner cégek és a Mi ajanlatainkkal kapcsolatos marketing
kommunikaciok kildése Onnek (kdztiik e-mailben, SMS-ben, postai Gton online hirdetéssel),
amikor szolgalatasainkat igénybe veszi. Ehhez illeszkedden, online hirdetéseket lathat altalunk
és harmadik fél altal Gzemeltetett weboldalainkon, illetve mas szervezetek weboldalain, online
mediacsatornakon (példaul Google AdWords-6n keresztul). Sajat marketing kommunikacionk
hatékonysagat mérhetjiik, és partnereink kommunikacidinak hatékonysagat.

Miért gyujtjuk ilyen mddon a személyes adatokat?

Olyan marketing kommunikaciéra téreksziink, amely érdekli Ugyfeleinket. Ehhez sziikség van
ajanlatainkkal kapcsolatos marketing kommunikacidkra adott valaszainak mérésére.
Regisztracios folyamatunkban barmikor megvaltoztathatja adatait. Online hirdetések kapcsan
is van valasztasi lehetésége, a cookie-k tekintetében is.

Jogalap

Ugyfeleinknek e-mailben vagy SMS-ben kiildétt legtébb marketing kommunikacionk
esetében az On hozzajarulasara hivatkozunk, de bizonyos esetekben jogos érdek alapjan
hasznaljuk az On személyes adatait.

3.7. KAPCSOLATBA LEPNI ES EGYUTTMUKODNI ONNEL
Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?

1. A kapcsolatfelvétel szolgaltatasainkkal kapcsolatban telefonon, e-mailben, postai
Uton, vagy a kézdsségi médiaban publikalt posztokra adott valaszokban.

2. Promociok és nyereményjatékok inditasa, amelyekben On részt vesz.

3. A Training360 Kft. és annak megbizasabdl masok altali piackutatasokban,
kérddivekben és egyéb aktivitdsokban vald részvételre meghivas.
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Miert gyUjtjuk ilyen médon a személyes adatokat?

1. Ugyfeleinknek nyujtott szolgéltatasaink javitdsdhoz személyes adatokra van sziikség,
hogy egyértelm( valaszt vagy tajékoztatast adhassunk Ont érint6 valtozasokrol.

2. On személyes adatainak a kezelése sziikséges az On altal valasztott promdciok és
nyereményjatékok lebonyolitdsdhoz, ha On azokban részt szeretne venni.

3. A szolgaltatasaink fejlesztéséhez piackutatast végziink. Ha ezzel kapcsolatban
megkeressiik Ont, Onnek nem kételezé azokban részt vennie. Amennyiben On jelzi,
hogy nem szeretné, hogy piackutatasokkal kapcsolatban megkeressiik, az On
valasztasat tiszteletben tartjuk.

Jogalap

1. Jogos érdek, amikor szeretnénk Ont meghivni elektronikus Gton, példaul e-mailben
vagy sms-ben, akkor az On hozzajarulaséra hivatkozunk.

3.8. VITAK, PANASZOK VAGY KERESEK

Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?

Szolgaltatasainkkal kapcsolatos elégedetlensége vagy a szolgaltatasaink helyszinein baleset,
vagy incidens esetén van sziikséglink személyes adatokra.. Bizonyos esetekben ez orvosi
dokumentumokat is jelenthet.

Miért gyujtjuk ilyen mddon a személyes adatokat?

Panaszok, jogi kovetelések vagy vitak kezeléséhez

Jogalap

Jogi kdvetelések megalapozasa, gyakorlasa, vagy védelme; bizonyos esetekben azonban a
Training360 Kft. jogos érdekére vagy meghatarozott jogi el6irasra hivatkozva az On
személyes adatait a jogi kdtelezettségeink teljesitése céljabdl kezelhetjik.

3.9. KAMERA RENDSZER

Ez a személyes adatok kezelése tekintetében mit jelent?

Irodank biztonsaganak nyomon kovetése, blncselekmények és kozdsseg ellenes viselkedések
megeldzése.

Miért gyUjtjik ilyen médon a személyes adatokat?

Szolgaltatasaink helyszinein, a helyi kdzosségek, tgyfeleink és a munkavallalok védelme
céljabol.
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4. SZEMELYES ADATOK MEGOSZTASA EGYUTTMUKODO PARTNER TARSASAGOKKAL

A Training360 Kft. altal gyUjtott személyes adatok megosztasa, tovabbitasa abban az
esetben és ahhoz szlkséges, hogy szolgaltatasainkat a rank vonatkozo elvarasok, jogi és
szerzbdéses kovetelmények betartasaval végezhessiik.

Az alabbi, kdzép-eurdpai térségen belili és kivili szervezetek és vallalatok segitenek nekiink
Szolgaltatasaink megvaldsitasaban, mivel ezek a cégek a megbizasunk alapjan jarnak el (mint
adatfeldolgozék) amikor az On személyes adatait kezelik:

¢ Republic Group Kft.
Székhely: 1013 Budapest, Krisztina Kérut 51., V. emelet 2.
Cégazonositd: 01-09-939082
Cim: 1051 Budapest, Vigyazo Ferenc utca 4.
Web: http://republicgroup.hu

Az alabbiakban felsorolt cégek egyes feladatokat végeznek a neviinkben tgyfeleink részére,
ideértve példaul: online fizetés, elektronikus direkt marketinget mikodtetd IT rendszerek
tamogatasa stb. Ezek a szervezetek csak azokat az adatokat kezelik, amik ezeknek a
feladatoknak az elvégzéséhez és az utasitasaink teljesitéséhez sziikségesek.

o CIB Bank

Az alabbiakban felsorolt cégek egytttmUkodnek a Training360 Kft-vel, és olyan feladatokat
vegeznek el a neviinkben tgyfeleink részere, amelyek nelkil a Training360 Kft. nem tudna
teljesiteni a szerz6déseiben és a ra vonatkozo jogszabalyokban megfogalmazott feltételeket,
ilyen példaul: az engedélyezett oktatassal és vizsgakkal kapcsolatos hivatali regisztracio, a
munkaerd-kozvetitéssel kapcsolatos munkalgyi lejelentések stb.

o Orszagos Foglalkoztatasi Hivatal, Nonprofit Kft,,
Székhely: 1036. Budapest, Lajos utca 80,
Cégjegyzékszam: 01 09 191989

e Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal,
Székhely: 1089 Budapest, Kalvaria tér 7.

5. SZEMELYES ADATOK VEDELME

A Training360 Kft. az adatok védelmére szamitogépes elektronikus, valamint fizikai biztonsagi
eszkozoket hasznal a virusvédelem, az adatok titkositasa érdekében az irodakban,
tantermekben, vizsgakdzpontban tovabba a nyilvantartasokban az adatok biztonsaganak,
sértetlenségének biztositasara. Mindezt sajat belsé informatikai és adatvédelmi
szabalyozasaban irja el6 minden munkatarsnak és érdekelt félnek.

6. A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA

A Training360 Kft. a személyes adatokat kizarolag jelen adatvédelmi szabalyzat és cookie
tajékoztatod 2. fejezetében meghatarozott cél eléréséhez sziikséges legrévidebb ideig, a

8/11


http://republicgroup.hu/

TRAINING 560

szolgaltatas elvégzéséig, a személyes adatok a Training360 Kft. rendelkezésére bocsatasatol
szamitott maximum egy (1) évig kezeli, amennyiben egyéni szerzddés, palyazat vagy
vonatkozo, aktualisan érvényben 1évé jogi szabalyzo ettdl eltérd idét meg nem hataroz. A
Training360 Kft. az On személyes adatait addig kezelheti, amig az Adatkezelés célja fennall, a
Training360 Kft. a személyes adatok kezelését megsziinteti, amennyiben On személyes
adatainak torlését az Infotv. 14.8 c) pontja alapjan kérte.

7. COOKIE-K ES HASONLO TECHNOLOGIAK

Amikor weboldalainkat hasznaljak, cookie-kat alkalmazunk annak érdekében, hogy az
agyfélélményt személyesebbé tegyiik, fejleszthessiik és hogy online hirdetéseket
juttathassunk el Onnek.

A cookie-k egyedi azonositét tartalmazod, kisméretl széveges fajlok, a szamitogépén vagy
mobil eszkdzében tarolédnak. Ezaltal egy weboldal meglatogatasakor az On eszkéze
felismerhetévé valik. A cookie-kat csak az adott oldal latogatasanak idétartamara lehet
hasznalni, illetve annak a mérésére, hogy On id6rél idére hogyan hasznélja a szolgaltatast és
a tartalmat. A cookie-k segitenek a weboldalainkon hasznalt fontos jellemzék, funkcidk
megjelenitésében, és az On tigyfélélményének fejlesztésében.

AMENNYIBEN HOZZAJARUL A COOKIE-K HASZNALATAHOZ, EZ AZ ALABBIAKAT JELENTHETI:
Weboldalaink mikodésének javitasa

A cookie-k abban segitenek, hogy weboldalaink mikédésén javitsunk, hogy az On
felhasznal6i élményét személyesebbé tehessik, és hasznos funckcidkat tudjon hasznalni.

Megfelel6 online hirdetés - tobbek kdzott a kozosségi média - megjelenitése

Cookie-kat hasznalunk weboldalainkon, és a kdzdsségi média hasznalata soran online
hirdetések megjelenitéséhez, amelyekrdl gy véljiik, hogy az az On szamara a legérdekesebb
lehet. Ezek a cookie-k informacidt gyUjthetnek a latogatd online viselkedésérdl, (példaul IP
cim). Ezaltal On lathatja a Training360 Kft. hirdetéseit a weboldalainkon, illetve mas
szervezetek weboldalain is, de a Training360 Kft. weboldalain is lathatok masok hirdetései.

A marketing kommunikacioink - ideértve az online hirdetéseket - hatékonysaganak mérése
A cookie-k megmutatjak, ha On megnézett egy hirdetést, és azt is, hogy azt mennyi ideig
nezte. Ez az informacio segiti a Training360 Kft-t abban, hogy online hirdetési kampanyainak

hatékonysagat mérhesse és szabalyozhassa, hogy egy hirdetés hanyszor jelenik meg Onnél.

A cookie-k segitenek a marketing kommunikacié hatékonysaganak mérésében, példaul
megmutatjak, ha On megnyitott egy altalunk kiildétt marketinges hirlevelet.
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A TRAINING360 KFT. WEBOLDALAIN KERESZTUL MUKODO HARMADIK FELEK

Jelentdsebb partnereinket az alabbi felsorolasban lathatjak az altaluk nyujtott szolgaltatassal
egyutt. Ez a lista nem teljes, azonban olyan partnereket tartalmaz, amelyeknek a cookie
technoldgidja a leggyakrabban keril hasznalatra a Szolgéaltatasainkon keresztl.

Mérés & személyre szabas

Google, Amazon

Annak elemzése, hogy a szolgaltatasainkat hogyan hasznaljak, koztik a kilonb6z6 tartalmi
valtoztatasok tesztelését. Ezek az adatok arra is hasznalhatok, hogy lehet6vé tegyék a
szolgaltatasaink személyre szabasat és a szolgaltatasaink hirdetését.

Online marketing

Google, Bing

A Training360 Kft. weboldalan és mas weboldalokon keresztiil Onnek megjelenitett esetleges
hirdetések személyre szabasa az On korabbi kapcsolédasain keresztiil.

Ko6zosségi media
Twitter, Facebook

Ko6zosségi média fellleteken torténd reklamozas és a Weboldalainkon torténé kozdsségi
megosztas és kapcsolddas lehetdvé tétele. Ezek a cégek a sajat céljaikra is hasznalhatjak az
adatokat, kdztiik az On profilozasat és mas hirdetésekkel valé megcélzasat.

COOKIE-KKAL KAPCSOLATOS LEHETOSEGEK

A bongész6 beallitasaiban elutasithatja vagy elfogadhatja az Uj cookie-kat, a meglévé cookie-
kat torolheti. Beallithatja, hogy értesitést kapjon a bongészében minden alkalommal, amikor
Uj cookie-kat helyeznek el. A cookie-k kezelésével kapcsolatban részletesebb informaciokat a
béngészd ,help” funkcidjaban talal.

Ha On gy dont, hogy néhany vagy az dsszes cookie-t kikapcsolja, nem fogja tudni hasznalni
weboldalaink valamennyi funkciéjat. Példaul: nem tud kijelentkezni vagy nem tud olyan

szolgaltatast igenybe venni, amelyekhez belépés sziikséges.

Szolgaltatasainkban hasznalt cookie-kat a fent részletezett fellleteken, mig a hirdetésekhez
alkalmazott cookie-kat kezelheti a YourOnlineChoices weboldal meglatogatasaval kezelheti.
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8. HOZZAFERESI JOG

Onnek joga van elkérni téliink az Onrél tarolt személyes adatokat. Ezt hivjak érintetti
kérésnek. Ha szeretne az Onrél tarolt személyes adatokrdl egy kivonatot kapni, kérjiik, irjon e-
mailt az adatvedelem®@training360.com cimre.

9. EGYEB ADATVEDELMI JOGOK
A személyes adataival kapcsolatban Onnek joga van tovabba:

1. a nem megfelelé informacidk kijavitasara: amennyiben a Training360 Kft. altal
nyilvantartott adatok nem megfeleléek, hianyosak, kérjik lépjen kapcsolatba veliink,
hogy azokat korrigalhassuk.

2. tiltakozni a hasznalat ellen: ez esetben kivizsgaljuk az On adatai hasznalata elleni
tiltakozasat, illetve direkt marketing elleni tiltakozas esetén nem fogjuk hasznalni a
személyes adatait direkt marketinges célokra.

3. megtiltani a hasznalatot vagy az adatai torlésére: tobb esetben is kérheti téliink a
személyes adatainak torlését, igy tobbek kozott (de nem kizardlagosan), ha:

o nincs sziikség a tovabbiakban az On személyes adatainak a nyilvantartasara,

o eredményesen nyujtott be altalanos tiltakozast,

o visszavonta személyes adatainak hasznalatara vonatkozé hozzajarulasat (és
emellett nincs mas jogalapunk azok hasznalatara),

o nem kezeltik jogszerlien személyes adatait.

4. panaszt benyujtani az adatvédelmi hatésaghoz: adatkezeléssel kapcsolatosan
felmerilo kérdések esetén Munkatarsunk az adatvedelem@training360.com e-mail
cimen keresheték meg. Az On Személyes Adatainak kezelésével kapcsolatos kérdéssel
a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosaghoz fordulhat (elérhet6ség:
1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C; postacim: 1530 Budapest, Pf. 5.)

Jelen tajékoztato 2018. majus 25-tél (frissitett, javitott verzioja 2018. december 6-tdl), uj
verzio(k) megjelenetéséig érvényes.
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