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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

komplex munkaerd képzési és munkaer8kozvetitési
programra jelentkez6k részére
(Ervényes: 2020.05.12-ig)

Tisztelt Jelentkez6!

Az aldbbiakban szeretnénk Ont tajékoztatni a Training360 Kft. altal végzett, komplex munkaeré képzési
és munkaerGkozvetitési programokra (kilondsen, de nem kizardlag az Informatikai FejlesztGi
Karrierstart Program — a tovabbiakban: Program), jelentkez6k személyes adatainak kezelésekrdl, az
Eurdpai Unié Altalanos Adatvédelmi Rendeletével (GDPR) 6sszhangban.

1. Az adatkezel$ személye

Training360 Kft.

Cim: 1117 Budapest, Budafoki Ut 56. A. épiilet 3. emelet
Tel.: +36-1-880-0040

Fax: +36-1-880-0041

E-mail: adatvedelem@training360.com

Web: www.training360.com

2. Adatkezelések

Az aldbbiakban olvashatja az egyes adatkezelésekkel kapcsolatban a kezelt adatok korére, az
adatkezelés céljara, jogalapjara, idGtartamara, valamint az esetleges adattovabbitdsra vonatkozd
informacidkat.

2.1 El6regisztracio

2.1.1 Akezelt adatok kore

Az elBregisztracié soran az On (mint jelentkezd) nevét, telefonszdmat, e-mail cimét, valamint a
regisztracid sordn megadott jelszavat kezeljik.

2.1.2 Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja az Onnel valé kapcsolattartds annak érdekében, hogy a képzés induldsardl
értesithessliik.

2.1.3 Az adatkezelés jogalapja

Az el8regisztraciés adatok kezelésének jogalapja az On hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pont), melyet On barmikor jogosult visszavonni, ez azonban nem érinti a visszavonas el6tt végzett
adatkezelés jogszeriiségét. Ha On jelentkezését visszavonja, az induld képzésrél nem kap értesitést. A
hozzajarulas visszavonasahoz kérjik kildjon egy e-mailt az karrier@training360.com e-mail cimre.
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2.1.4 Az adatok meg6rzési ideje

Az el6regisztracié adatait az On hozzajaruldsanak visszavonasaig, de legkésébb a program befejezéséig
Grizzik.

2.1.5 Az adatok tovabbitasa

Az elGregisztracio soran megadott személyes adatokat nem tovabbitjuk.
2.2 Jelentkezés

2.2.1 Akezelt adatok kore

A programba vald jelentkezés sordn az On nevét, e-mail cimét, iskolai végzettségét, nyelvtudasat
kezeljik.

2.2.2 Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a jelentkezd adatainak felvétele a kivalasztasi eljaras megkezdéséhez.

2.2.3 Az adatkezelés jogalapja

A jelentkf:zési adatok kezelésének jogalapja az On hozzajarulasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont),
melyet On barmikor jogosult visszavonni, ez azonban nem érinti a visszavonas el6tt végzett

adatkezelés jogszeriiségét. Ha On jelentkezését visszavonja, a programban nem tud részt venni. A
hozzajarulas visszavonasahoz kérjiik kiildjon egy e-mailt a karrier@training360.com e-mail cimre.

2.2.4 Az adatok megdrzésiideje

A jelentkezés soran megadott személyes adatokat a hozzdjarulds visszavonasaig, de legkésébb a
tovabbjutdsrél sz6lé dontés kozléséig kezeljlik.

2.2.5 Az adatok tovabbitasa

A jelentkezés soran megadott személyes adatokat nem tovabbitjuk.

2.3 Felvételi feladatok (nyelvi, logikai teszt)

2.3.1 Akezelt adatok kore

A felvételi el@sziirési folyamat részeként On idegennyelvi, illetve logikai tesztet old meg az elektronikus
képzési feliileten. Ennek soran az On felhasznaldi nevét, jelszavat, nevét, idegen nyelvtudasat, logikai
készségeit, és a teszteken elért eredményt kezeljiik.

2.3.2 Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja az On idegen nyelvismeretének, logikai készségeinek a felmérése.
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2.3.3 Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja a Training360 azon jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont), hogy a
Program feltételeinek megfeleljen, illet6leg amennyiben a kivalasztdsra egy adott megrendelével
kotott szerz6dés teljesitése sordn keril sor, a megrendeld elvarasainak megfelel§ jelentkez6ket tudja
kivalasztani.

2.3.4 Az adatok megdrzésiideje

A felvételi feladatok eredményét a program befejezéséig Grizzik. Ha nem kerll sor résztvevGi
szerz6dés megkotésére, a személyes adatokat az eredmény kozléséig kezeljiik.

2.3.5 Az adatok tovabbitasa

A felvételi feladatok eredményét, amennyiben a kivalasztasra valamely megrendel6vel kotott

szerz6dés teljesitése soran keriil sor, a megrendelGnek tovabbitjuk, illet6leg tovabbjutds esetén az
online interjut készité adatfeldolgozénak (lasd 2.5.5. pont).

2.4 Onéletrajz megkiildése

2.4.1 Akezelt adatok kore

Az On altal 6néletrajzaban megadott személyes adatok.

2.4.2 Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja a jelentkez6k megismerése, kapcsolattartas a jelentkezével.

2.4.3 Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja a Training360 azon jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont), hogy a
Program feltételeinek megfeleljen, illet6leg amennyiben a kivalasztdsra egy adott megrendelével
kotott szerz6dés teljesitése sordn keril sor, a megrendeld elvarasainak megfelel§ jelentkezéket tudja
kivalasztani.

2.4.4 Az adatok megdbrzési ideje

Az 6néletrajzokat a program befejezéséig Grizziik.

2.4.5 Az adatok tovabbitasa

Az onéletrajzokat, amennyiben a kivalasztasra valamely megrendel6vel kotott szerz6dés teljesitése

soran kertl sor, a megrendel6nek tovabbitjuk; illetéleg tovabbjutds esetén az online interjut készit6
adatfeldolgozdnak (lasd 2.5.5. pont) tovabbitjuk.
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2.5 Onlineinterjd
2.5.1 Akezelt adatok kore

Az interju soran az On Skype / Teams (vagy egyéb online kommunikacids rendszer) felhasznalé nevét
(azonositéjat), sziiletési idejét, Onéletrajz adatait, valamint az interju eredményét kezeljik.

2.5.2 Az adatkezelés célja
Az online interju célja a jelentkez6k szlirése személyes elbeszélgetés utjan.
2.5.3 Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja a Training360 azon jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont), hogy a
Program feltételeinek megfeleljen, illet6leg amennyiben a kivalasztasra egy adott megrendelGvel
kotott szerz6dés teljesitése sordn keril sor, a megrendeld elvarasainak megfelel§ jelentkez6ket tudja
kivalasztani.

2.5.4 Az adatok megdbrzési ideje

Az interju eredményét a program befejezéséig, amennyiben résztvevéi szerz6dés megkotésére nem
keril sor, az eredmény kozléséig Grizzlk.

2.5.5 Az adatok tovabbitasa

Az online interjut az Adatkezel6 altal szerz6dében megbizott, dedikalt tréner / oktatd / szakember
késziti. Az interju eredményét, amennyiben a kivdlasztasra valamely megrendelGvel kotott szerz6dés
teljesitése soran keriil sor, a megrendel6nek tovabbitjuk.

2.6 Assessment Center (AC) teszt
2.6.1 Akezelt adatok kore

Az un. Assessment Center egy olyan felvételi elbeszélgetés, ahol a jelentkez6 tobb készségét vizsgaljak
a Training360 és — megrendelésre torténd kivalasztas esetén a megrendelS — munkatdrsai, egy szakérté
kozrem(ikodésével. A tesztr6l kép- és hangfelvétel készil. A teszt soran a kezelt adatok kore a
kovetkez6: név (a személyazonossagot a személyi igazolvany megtekintésével ellenérzik
munkatdrsaink), iskolai végzettség, a teszt értékelése, kép- és hangfelvétel, alairas.

2.6.2 Az adatkezelés célja

A teszt adatkezelés célja a jelentkez6k szlirése tudds, gyakorlati, dontési, egylittmUkddési,
kommunikacids képességek felmérésével, azok értékelésével. A kép- és hangfelvétel készitésének
célja, hogy az értékelés sordan (melyre az interjut kovet6en keriil sor) az egyes jelentkez6k
beazonosithatdk legyenek.
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2.6.3 Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja a Training360 azon jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont), hogy a
Program feltételeinek megfeleljen, illet6leg amennyiben a kivalasztasra egy adott megrendelGvel
kotott szerz6dés teljesitése sordn keril sor, a megrendel6 elvarasainak megfelel§ jelentkez6ket tudja
kivalasztani.

2.6.4 Az adatok megdrzésiideje

Az interju eredményét a program befejezéséig, amennyiben résztvevéi szerz6dés megkotésére nem
keril sor, az eredmény kozléséig 6rizzik.

2.6.5 Az adatok tovabbitasa

Az Assessment Center soran az Adatkezel6 altal szerz6désben megbizott szakért6(k), mint
adatfeldolgozd(k) mikodik/mikodnek koézre, akik(k)nek személyérél a teszt megkezdésekor
tajékoztatjuk Ont..

A teszt eredményét, amennyiben a kivalasztasra valamely megrendel6vel kotott szerz6dés teljesitése
soran kerl sor, a megrendel6nek tovabbitjuk.

3. Az On adatkezeléssel kapcsolatos jogai

On jogosult hozzaférést kapni a Training360 Kft. &ltal kezelt személyes adataihoz, kérheti azok
helyesbitését, torlését, jogos érdek jogalapon kezelt adatok esetében tiltakozhat az adatkezelés ellen,
bizonyos esetekben élhet az adathordozhatdsdg jogdval, illetve kérheti az adatkezelés korlatozasat
(amig déntés sziiletik az adat sorsardl). Az On kérelmeire 1 hénapon beliil vélaszolunk.

A kérelmek az alabbi elérhet&ségeken nyujthatdk be:

Training360 Kft.

Cim: 1117 Budapest, Budafoki ut 56. A. épiilet 3. emelet
Tel.: +36-1-880-0040

Fax: +36-1-880-0041

E-mail: adatvedelem@training360.com

Web: www.training360.com

On az adatkezeléssel kapcsolatban panasszal élhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosagnal (www.naih.hu, cime: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C, telefonszam: +36-1-391-
1400, e-mail cime: ugyfelszolgalat@naih.hu), vagy igényét birdsagi Uton érvényesitheti az illetékes
torvényszék el6tt.

A Training360 Kft. 3altaldanos adatkezelési tajékoztatdja, amelyben részletesebben olvashat az
adatkezeléssel kapcsolatos jogokrdl, a Training360 weboldalanak lablécében érhetd el (Adatvédelmi
és adatkezelési tajékoztato).
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