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Legmagasabb iskolai végzettség:

A képzés keretében nyujtott 6sztdondij mértéke és folydsitasanak feltétele: -

tovabbiakban mint képzésben Résztvevd kozott alulirott helyen és idében az alabbi feltételekkel a képzésre vonatkozd
felnottképzési szerzodést kotik meg. A szerzddo felek (tovabbiakban Felek) kozosen megallapitjak és tudomasul veszik,
hogy jelen dokumentum a 2013. évi LXXVIL. torvény a felndttképzésril elbirasai és kapesolodo hatalyos rendeletei alapjan
megkdtott felndttképzési szerzodés.

1. Az Intézmény jelen szerz6dés megkotésével vallalja, hogy a Résztvevét az alabbi képzésben részesiti:

A képzés pontos megnevezese

A képzés intézményen beliili egyedi azonositoja

Training360 Kft., 1117 Budapest, Budafoki Tt

A képzés helyszine 56.Hiba! A kényvjelzé nem létezik.
A képzés teljes éraszama 640
A képzés kezdési iddpontja (év, honap, nap) 2021.10.11.

A képzés tervezett befejezési idépontja (év, honap, nap) | 2022.03.04
2.  Felnottképzéshez kapcsolodo szolgaltatasok (megfeleld részek alahuzandok):

Képz6 intézmény altal folytatott felnéttképzéshez kapcsolodo szolgaltatasokrol a sziikséges tajékoztatast eldzetesen
megkaptam, melyek koziil a képzési programban vald részvételhez (a Tamogatasi szerz6désben rogzitettek szerint)
az alabbiakban részesiiltem:
- Képzési sziikségletek felmérése / képzési tanacsadas

3. Elbzetes tudasszint mérés Képzési id6, litemezés, helyszin

e El6zetes tudasszint alapjan beszamitott 6rakedvezmény: 0 ora (elmélet 0, gyakorlat 0)
e Megvalositando 6sszoraszam: 640 ora

A képzés haladasanak tanegységekre bontott 6raszdmat a szerz6dés melléklete tartalmazza.

Bemeneti feltételek:
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Résztvevo jelen szerzodés alairasaval az alabbiak szerint nyilatkozik a képzésben valo részvétel feltételeirdl: A
Résztvevo kijelenti, hogy a képzési programmal parhuzamosan nem vesz részt hazai vagy eurdpai unios forrasbol
megvalosulo digitalis kompetenciafejlesztésre iranyuld informatikai vagy egyéb képzést biztositd, tdmogatott
képzésben.

Amennyiben Résztvevé nem magyar allampolgar, kijelenti, hogy EGT allampolgar, és rendelkezik
magyarorszagi lakohellyel, vagy bejelentett tartozkodasi hellyel

A Résztvevé kijelenti, hogy az Ujratervezés Program 2.0-t sikeresen elvégezte, a zarovizsgat és a
kompetenciamérést eredményesen teljesitette

A Résztvevo kijelenti, hogy Struktiravalto tdmogatott képzésen korabban nem vett részt, nem volt tamogatasi szerzodése

4.

A képzést az Intézmény engedélyezett felndttképzési program alapjan tartja. Képzo intézmény biztositja a képzéshez
sziikséges feltételeket (személyi: mentor, targyi: tananyagok), megszervezi a részvizsgakat és zarovizsgat, a Képzés
sikeres elvégzését kovetden Tanusitvanyt allit ki és biztositja az adminisztracios hatteret. Az Intézmény a Képzés €s
részvizsgak és zardvizsga menetrendjét, az oktatok (mentor, oktatd) személyét sziikség esetén jogosult egyoldaluan
modositani. Az ilyen esetleges valtoztatasokrdl az Intézmény koteles a Résztvevot tajékoztatni.

A Képzési anyagok hatékony feldolgozashoz és kdvetéséhez valamint a kapcsolddd, egyes gyakorlati feladatok
elvégzéséhez a Résztvevonek az alabbi technikai feltételekkel sziikséges rendelkeznie a Képzés idejére: személyi
szamitogép vagy laptop, lokalis rendszergazdai (adminisztratori) jogosultsaggal (minimum Core i5 vagy ennek
megfeleld6 AMD processzor, minimum 8 GB RAM ¢és legalabb 40 GB szabad tarhely), Microsoft Windows 10 esetleg
Linux operaciés rendszer, javasolt webkamera, valamint szélessavu (legalabb 5 Mbit/sec szabad savszélességit)
internelérés. A technikai feltételekkel kapcsolatos tovabbi kérdések esetén Képzo Intézmény kereshetd.

A képzés teljes idejének (640 6ra) megengedett hianyzas mértéke 20% (128 ora).

A képzés soran nyujtott teljesitmény ellendrzésének, értékelésének modja: a haladas értékelése a képzés folyamataban
rendszeresen €s folyamatosan torténik. A kognitiv kompetenciak elsajatitasat tesztfeladatok és szdbeli beszdmolok
segitségével értékelheti az oktatd tananyag egységenként. A gyakorlati kompetencidk értékelése a feladatok minéségi,
teljesitmény- és szakszeriiségi jellemzdinek elemzésével torténik.

A résztvevOk szamara a képzés végi (a képzési program szerint) szamonkérés gyakorlati formaji. A szamonkérés
eredményét a képz6é intézmény megfelelt vagy nem felelt meg minésitéssel értékeli. A képzés végi zardvizsgara
bocsatas feltétele a megengedett maximalis hianyzasnal nem nagyobb mértékii hianyzas és az eldzetes részvizsgak
sikeres teljesitése.

A Résztvevo a képzés elvégzésér6l Tanusitvanyt/Bizonyitvanyt kap. A Tanusitvany/Bizonyitvany kiadasanak és
tanfolyami részvételnek feltétele:

a. A hianyzas mértéke ne 1épje tul a megengedett hianyzas mértékét,

b. Aképzés soran a Képz0 intézmény altal lebonyolitott zarovizsga (vagy potzarovizsga) teljesitése, melynek
eredményeképpen Tanusitvanyt kap,

C. A kiilso fiiggetlen vizsgabizottsag altal lebonyolitott képesitd vizsga (vagy potvizsga) teljesitése, melynek
eredményeképpen Bizonyitvanyt kap,

d. a10. pont alapjan nem torténik szerz6désszegés.

A képzésrdl tovabbi informaciot a képzési program, az Intézmény internetes oldala tartalmaz, valamint kérdések
esetén a Képzo Intézmény tigyfélszolgalati munkatarsai keresheték. A résztvevé abban az esetben bocsathato képesitéd
vizsgara, ha rendelkezik Tanusitvannyal.

A képzési dij egy Osszegben feltiintetve: 2.560.000 Ft

A képzés koltségvetési vagy eurdpai unios forrasok terhére valosul meg: igen

A tamogatas megnevezése: GINOP-6.2.8-VEKOP-20-2020-00001 azonositészamu ,,Egyes szakmak digitalis
tananyagfejlesztése, strukturavaltast timogato informatikai képzések™ cimi kiemelt projekt

A tamogatas 0sszege: 4.000,-Ft/f6/0ra, azaz négyezer forint/f6/6ra

A képzési dijjal, annak megfizetésével és a fizetés iitemezésével kapcsolatos részletes informaciokat a Nemzeti
Szakképzési és Felnottképzési Hivatal és a Résztvevo kozott eldzetesen 1étrejott €s megkotott Tamogatasi szerzodés
tartalmazza.

Training360 Kft., 1117 Budapest, Budafoki ut 56. A. ¢ép. IIL. em.
Fax: +36-1-880-0041 Telefon: +36-1-880-0040 Web: www.training360.com
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A részvételi dij magaban foglalja az oktatas, a segédanyag, valamint a Képzés Intézmény altal lebonyolitott vizsgak
és ezekhez kapcsoloddan egy-egy potvizsga dijat. Az ezen felilli tovabbi podtvizsgdk dija 5.000 Ft.
A zardvizsgat kdvetden 15 napon beliil a Résztvevonek a feln6ttképzési torvény alapjan Fiiggetlen Vizsgakdzpontban
sziikséges képesitd vizsgat letennie. Ennek pontos lebonyolitasi részleteirl a Figgetlen Vizsgakdzpontoknal lehet
majd tajékozodni. A képesitd vizsga dijat és potvizsga dijat a képzési dij tartalmazza. Az ezen feliili tovabbi
potvizsgak tovabbi koltsége 20.000 Ft.

A felnéttképzést folytato intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy a fent megnevezett tamogatas teljes idétartama
alatt biztositja, hogy a 2013. évi LXXVII. torvény alapjan a sziikséges engedélyekkel és mindsitett képzési
programokkal rendelkezik. Feln6ttképzési Intézmény a kiilon jogszabalyban elbirt statisztikai adatszolgaltatasi
kotelezettségét teljesiti. Feln6ttképzési Intézmény tevékenysége folytatdsanak megtiltasaval Osszefliggésben
keletkezett, a szolgaltatas igénybevevojét ért kar, a Felndttképzési Intézményt terheli.

10. A Képzés keretében a Résztvevd vallalja, hogy
a) aképzésen folyamatosan, aktivan, felkésziilten, tanulasra alkalmas mentalis és fizikai allapotban vesz részt;

b) napi szinten (legalabb hétkoznapokon) bejelentkezik a Képzé intézmény e-learning tananyagok elérését és
oktatast tamogato tanulasmenedzsment rendszerébe, koveti és feldolgozza a tananyagokat;

€) Dbetartja és koveti a képzés menetrendjére vonatkozo szabalyokat, a képzési anyagokat tartalmazo és a képzést
tamogaté tanuldsmenedzsment és kommunikéacids, csoportmunka-timogatod rendszereket rendeltetésszertien
hasznalja, miikodését nem valtoztatja meg;

d) a képzés ideje alatt a kapcsolodo online konzultaciokat és/vagy online oktatasi alkalmakat koveti, a kapott
beadando, illetdleg projekt feladatot hataridore és legjobb tudasa szerint elvégzi; illetéleg elkésziti;

e) aKépzés megtartasat magatartasaval nem zavarja;
f) aKépzésen kapott, onalldan elvégzendd feladatokat hataridére teljesiti;

g) Dbetartja és koveti a vizsgazas menetrendjére vonatkozd szabalyokat, és legjobb tudas szerint felkésziil a
részvizsgakra és a zardvizsgara, és azokon az el6irt idépontban részt vesz és azokon legalabb ,Megfelelt”
min0sitést szerez;

h) Barmilyen, a Képzésen vald részvételét akadalyozo tényrél, eseményrdl, esetleges problémarodl, panaszrol
valamint adataiban tortént valtozasrdl irasban koteles haladéktalanul tajékoztatni Képz6 Intézményt.

i) A Résztvevé tudomasul veszi, hogy a Képzés teljes tananyaga, az ahhoz tartozo know-how valamint a Képzésre
vonatkoz6 minden olyan irott anyag (vagy elektronikus vagy egyéb formaban rogzitett) anyag (pl. oktatasi
tananyag), informacio, adat és megoldas, melyet az Intézmény nem tett kdzz¢, az Intézmény védett ismeretét
(know-how) és szellemi alkotasat képezi (a tovabbiak egyiittesen: ,,Szellemi Alkotas”). A Résztvevé nem
jogosult ezeket a kdzzé nem tett Szellemi Alkotdsokat semmilyen formaban felhasznalni (igy kiilondsen
tobbszordzni) €s mas személyek szamara hozzaférhetové tenni.

11. Jelen szerz6désben foglaltak be nem tartasat felek szerzodésszegésként értelmezik. Szerz6désszegés esetén mindkét
fél részérdl egyszeri (irasban is rogzitett) felszolitasnak van helye. Amennyiben a felszolitott fél a figyelmeztetés(ek)
utan sem teljesit, a masik fél a szerz6dést azonnal felbonthatja.

Az Intézmény tajékoztatja a Résztvevét, hogy az alabbi esetekben a szerz6dést felmondja és a Képzésrol eltanacsolja
a Résztvevot (a képzésrdl Tanusitvany nem keriil kiallitasra):

a) aképzésbdl vald hidnyzasa tullépi a felnbttképzési szerzédés 5. pontjaban rogzitettet,

b) irasbeli figyelmeztetés ellenére a magatartasa/teljesitménye a Képzés rendjével és céljaval
Osszeegyeztethetetlen,

c) valamely potvizsgan sem szerez ,,megfelelt” mindsitést,

d) a10. pontban talalhato feltételeket megszegi,

e) olyan szakmai, vagy magatartasi problémak esetén, melyek a Képzés rendjével, vagy céljaval
Osszeegyeztethetetlenek.

Amennyiben a hidnyzas a Résztvevd onhibajan kiviil kovetkezett be, Résztvevo koteles azt irasban jeleznie a Képzd
Intézmény felé (sziikség esetén az azt bizonyitd dokumentumok /pl. orvosi igazolds/ forméajaban megkiildeni).
A hianyzas alatti tanulményokat a Résztvevd onalldéan koteles pdtolni. Amennyiben résztvevd Osszes hianyzasa
meghaladja a feln6ttképzési szerz6dés 5. pontjaban rogzitettet, a Résztvevo a zarovizsgdn nem vehet részt, valamint
a Résztvevot az Intézmény a Képzésrdl eltanacsolja, illetve a szerz6dést felmondja. Ezzel kapcsolatosan nincs helye

Training360 Kft., 1117 Budapest, Budafoki ut 56. A. ¢ép. IIL. em.
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12.

13.

14.

15.

fellebbezésnek, egyéb jogorvoslatnak, a Képzd Intézmény kizarja az esetleges karok megtéritését a Képzésben
Résztvev) szdmara. A képzésben Résztvevd a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal és a Résztvevo kozott
1étrejott és megkotott Tamogatasi szerzodésben rogzitettek alapjan koteles elszamolni egymassal.

Résztvevo tudomasul veszi, hogy a képzésben valod részvételhez az adatkezelés kotelezd, a hivatalos statisztikarol
sz60l6 2016. évi CLV. torvény rendelkezései alapjan. Képzésben résztvevé hozzajarul, hogy képzdé intézmény
személyes adatait, az adatvédelemrdl sz616 torvény szellemében, nyilvantartas céljabol elkérje. A jelen szerzédésben
meghatarozott adatait, tovabba a feln6ttképzésrdl szold 2013. évi LXXVIL torvény 21. § (1) bekezdésében
meghatarozott egyéb adatait Képzé Intézmény a GDPR (Altaldnos adatvédelmi rendelet) és az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szo16 2011. évi CXII. térvény elbirasai szerint kezelheti.

Az adatok statisztikai célra felhasznalhatdk és statisztikai célu felhasznalasra személyazonositasra alkalmatlan modon
atadhatok. Az adatokat allamhaztartasi vagy eurdpai unids forrasok igénybevételének és felhasznalasanak ellendrzése
céljabol az e tdmogatasokat ellendrzd szervek szamara tovabbitani kell. Ezen tilmenden Képz6 Intézmény Résztvevd
személyes adataihoz kizdrdlag a képzés megvaldsitasanak ellendrzésére feljogositott szervek szamdara nyujt
hozzaférést. Képzd Intézmény, a Résztvevd adatait a keletkezésiiktdl szamitott nyolc évig tartja nyilvan és kezeli
(kivéve, ha a palyazati felhivas err6l masként rendelkezik). A Résztvevd Képzd altal nyilvantartott adataiban
bekovetkezett barmilyen valtozas bejelentésének elmulasztasabol szarmazo karért a Képzot feleldsség nem terheli.

Az Intézmény képzésen résztvevdit biztositja arrdl, hogy személyes adataikat biztonsagosan kezeli, és megfelel az
Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad dramlasarodl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil
helyezésérél (Altalanos Adatvédelmi Rendelet — GDPR) szabalyainak. Az engedélyezett / tamogatott képzésbe
bevont személyként a Résztvevé tudomasul veszi, hogy a képzésrdl egyidejii mozgo- vagy allokép és hanganyag
késziilhet, amely alapjan a képzésen résztvevok beazonosithatoak, a képzés idépontja megallapithatd. A kép- és
hangfelvétel rogzitésére a timogatd és egyéb ellendrzo szervek altali ellendrzések lefolytatasa (mint jogos érdek)
érdekében, valamint mindségbiztositasi és ligyfél-¢lmény és a képzés hatékonysagnak novelése javitasa érdekében
keriil sor. Az Intézmény adatkezeléseivel kapcsolatos tovabbi részletes informacidkat, valamint a Résztvevét a GDPR
alapjan megilletd jogokat, és azok érvényesitésének modjai az Intézmény adatvédelmi és adatkezelési
tajékoztatojaban olvashato:  https://www.training360.com/adatkezelesi-tajekoztato (Altalanos adatvédelmi és
adatkezelési tajékoztatd, Képzésekre (oktatasokra) vonatkozo adatkezelési tajékoztato).

A Résztvevd a Képzéssel kapcsolatosan javaslatait és/vagy panaszait irasban kozdlheti a Képzo Intézmény (illetve
munkatarsai) felé, melyet Képzo Intézmény esetileg kivizsgal. A Felek a jelen szerz6désbol ered6 esetleges jogvitaik
tekintetében torekednek a békés megegyezésre. Ennek sikertelensége esetén a Felek alavetik magukat a hataskorrel
és illetékességgel rendelkezd birdsag eljarasanak. A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdések tekintetében a
Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény rendelkezései és az egyéb vonatkozo magyar jogszabalyok az
iranyadok.

A jelen szerz6dés a 2013. évi LXXVIL. térvény el6irasai alapjan késziilt. A Felek kozos egyetértésben kijelentik és
elismerik, hogy a jelen szerz6dés valamennyi rendelkezését egyedileg egyeztették és megtargyaltak, és a jelen
szerzOdést ezt kdvetden, mint akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag irtak ala.

Melléklet: a képzés haladasanak tanegységekre bontott oraszamai

A melléklet a szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezi és csak azzal egylitt érvényes.
A szerzddés négy eredeti példanyban késziilt.

Budapest, 2021.

Felnéttképzési Intézmény Résztvevd alairasa
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